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VILLE DE

BERNAY

Ville de Bernay
Délibération : 09
Conseil du 4 septembre 2020

VILLE DE BERNAY

CONSEIL MUNICIPAL
- SEANCE DU 4 SEPTEMBRE 2020 -

Délibération n° 49-2020
Rapporteur : Madame Marie-Lyne VAGNER

L’an deux mille vingt, le quatre septembre a dix-neuf heures, les membres du conseil municipal se sont
reunis a I’Hotel de ville, sous la présidence de Madame Marie-Lyne VAGNER, maire.

Présents : Marie-Lyne VAGNER, Gérard LEMERCIER, Sara FERAUD, Mickaél PEREIRA, Louis
CHOAIN, Guillaume WIENER, Francoise TURMEL, Pascal SEJOURNE, Claudine HEUDE, Pierre
BIBET, Frédérique PARIS, Jérome VARANGLE, Céline MENANT, Pierre JALET, Laure
BONMARTEL, Jocelyn COUASNON, Valérie DIOT, Laurence BEATRIX, Dominique BETOURNE,
Chantal HERVIEU, Ulrich SCHLUMBERGER, Valérie BRANLOT, Sébastien LERAT, Francois
VANFLETEREN, Claire PITETTE, Pascal DIDTSCH, Nathalie PERRET.

Pouvoirs : Camille DAEL a Céline MENANT, Sabrina BECHET a Mickaél PEREIRA, Thierry JOSSE
a Marie-Lyne VAGNER, Julien LEFEVRE a Gérard LEMERCIER, Sandrine BOZEC a Ulrich
SCHLUMBERGER, Antonin PLANCHETTE a Nathalie PERRET.

Absents : Camille DAEL, Sabrina BECHET, Thierry JOSSE, Julien LEFEVRE, Sandrine BOZEC,
Antonin PLANCHETTE.

Date de la convocation : 28 aoiit 2020

Mickaél PEREIRA est nommé secrétaire de séance.

Objet :
MODIFICATION DU TABLEAU DES EFFECTIFS EN VUE DE LA CREATION
D’UN EMPLOI D’ATTACHE TERRITORIAL A TEMPS COMPLET POUR
L’EXERCICE DES MISSIONS DE DIRECTEUR DES AFFAIRES JURIDIQUES

EXPOSE DES MOTIFS :

Conformément a ’article 34 de la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée, les emplois de
chaque collectivité ou établissement sont créés par I’organe délibérant de la collectivité ou de
I’établissement. Il appartient donc au conseil municipal de fixer 1’effectif des emplois a temps
complet et a temps non complet nécessaires au fonctionnement des services.





Compte tenu de l’organisation des services, il s’avére nécessaire de créer un emploi
permanent appartenant au cadre d’emplois, des attachés territoriaux a temps complet afin
d’exercer les missions de directeur des affaires juridiques.

Le directeur des affaires juridiques sera rattaché a la Direction Générale des Services et
assurera les taches suivantes :
- Manager et coordonner les agents du service juridique,
- Conseciller les ¢lus, les services, apporter en amont une expertise juridique et garantir
la fiabilité des actes en droit public et du travail,
- Gérer les contentieux en liaison avec les services concernés,
- Garantir le bon fonctionnement des conseils municipaux et assurer la sécurisation des
actes,
- Superviser le processus de commande publique,
- Gérer la mise en ceuvre du statut de I’¢lu.

La rémunération et le déroulement de la carriére correspondront au cadre d’emplois concerné.

En cas de recherche infructueuse de candidats statutaires, cet emploi pourra étre pourvu par
un agent contractuel de droit public sur le fondement de I’article 3-3 de la loi 84-53 du 26
janvier 1984. Un niveau Bac +5 sera demandé.

Il est demandé aux membres du conseil municipal d’autoriser la modification du tableau des
effectifs, tel que figurant en annexe 1, en vue de créer un emploi d’attaché territorial a temps
complet pour 1’exercice des missions de Directeur des Affaires Juridiques.

DELIBERATION :
VYU le Code Général des Collectivités Territoriales ;

VU la loi n°83-364 du 13 juillet 1983 modifiée, portant droits et obligations des
fonctionnaires ;

VU laloi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifi¢e, portant dispositions statutaires relatives a
la fonction publique territoriale ;

APRES EN AVOIR DELIBERE, LE CONSEIL MUNICIPAL, DECIDE A
L’UNANIMITE :

-  D’AUTORISER la modification du tableau des effectifs, tel que figurant en annexe 1,
en vue de créer un emploi d’attaché territorial a temps complet pour 1’exercice des
missions de Directeur des Affaires Juridiques ;

D’INSCRIRE les crédits nécessaires au budget.
Pour copie certifiée conforme

signé électroniquement le 09/09/2020,
par VAGNER Marie-Lyne, Maire
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Annexe 1
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TABLEAU DES EFFECTIFS - VILLE

VILLE DE

VILLE DE BERNAY

TABLEAU DES EFFECTIFS BUDGETAIRES AU 01/05/2019 EFFECTIF EFFECTIF POURVU POSTES
BUDGETAIRE DISPONIBLES
GRADE CATEGORIE TITULAIRE | NON TITULAIRE
D.G.S A 1 1 0
D.G.A A 1 1 0
Attaché principal A 2 2
Attaché A 10 q 5 1
Rédacteur principal 1ére classe B 2 2
Rédacteur principal 2éme classe B 4 3 1
Rédacteur B 4 2 2
Adjoint administratif principal 1ére classe C 12 11 1
Adjoint administratif principal 1ére classe 7/35éme C 1 1 0
Adjoint administratif principal 2éme classe C 17 16 1
Adjoint administratif C 12 10 2
TOTAL FILIERE ADMINISTRATIVE
Animateur principal 2eme classe B 2 2
Animateur B 2 1 1 0
Adjoint d'animation principal 2éme classe C 9 8 1
Adjoint d'animation C 15 10 5
Adjoint d'animation 28/35éme C 3 1 2

TOTAL FILIERE ANIMATION 1
VILLE DE BERNAY ‘ EFFECTIF EFFECTIF POURVU POSTES



TABLEAU DES EFFECTIFS BUDGETAIRES AU 01/05/2019

GRADE
Attaché de Conservation du Patrimoine

CATEGORIE

>

BUDGETAIRE

TITULAIRE | NON TITULAIRE
1

DISPONIBLES

Assistant de conservation principal du patrimoine et des bibliotheques

Assistant de Conservation du Patrimoine et des bibliothéques

Adjoint du Patrimoine principal 1ére classe

Adjoint du patrimoine principal 2eéme classe

Adjoint du patrimoine principal 2éme classe 30/35éme

Adjoint du patrimoine

Adjoint du patrimoine 120/151,67

Adjoint du patrimoine 32/35éme
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Educateur principal de jeunes enfants

Auxiliaire de Puéricultrice Principal 1éere classe C 1 1

Auxiliaire de puériculture principal 2eéme classe C 4 3 1

‘ TOTAL FILIERE MEDICO SOCIALE 5 ‘ 3 2
Chef de service de Police Municipale B 1 1

Brigadier-chef principal de Police Municipale C 1 0

Gardien Brigadier de Police Municipale C 4 2
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Educateur de Jeunes Enfants

Assistant Socio-Educatif principal

Assistant Socio-Educatif

ATSEM principal 1ére Classe

ATSEM principal 2éme Classe

Agent social principal 2éme classe

Agent social principal 2éme classe 100/151,67éme

Agent social
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TOTAL FILIERE SOCIALE 14 0
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VILLE DE BERNAY
TABLEAU DES EFFECTIFS BUDGETAIRES AU 01/05/2019

EFFECTIF EFFECTIF POURVU POSTES
BUDGETAIRE DISPONIBLES

Etaps B 1 1 0
Opérateur qualifié des APS C 1 1 0
P 0]

Ingénieur principal A 1 1
Ingénieur territorial A 2 2
Technicien Territorial principal 1ére classe B 4 2 1 1
Technicien Territorial principal 2éme Classe B 1 1
Technicien Territorial B 3 3
Agent de Maitrise Principal C 5 5 0
Agent de Maitrise C 11 10 1
Adjoint technique principal 1ere classe C 4 3 1
Adjoint technique principal 2éme classe C 56 54 2
Adjoint technique principal 2éme classe 30/35éme C 2 2 0
Adjoint technique C 40 36 1 3
Adjoint technique 30/35éme C 3 3 0
Adjoint technique 20/35éme C 1 1 0
TOTAL FILIERE TECHNIQUE | 133 | 116 2 | 15

TOTAL EMPLOIS



